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U.O.B. n. 3 
Ufficio IV 

IL DIRIGENTE 

VISTA                la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme sul procedimento 
amministrativo” e ss.mm.ii.; 

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico 
delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni 
ordine e grado”;  

VISTA la legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante “Legge-quadro per l’assistenza, 
l’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate”; 

VISTA la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”; 

VISTO  l’articolo 4, commi 6 bis e 6 ter, della legge 3 maggio 1999, n. 129, concernente il 
conferimento delle supplenze annuali e temporanee fino al termine delle attività 
didattiche;  

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo 
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa”; 

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione 
dei dati personali”; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’Amministrazione 
digitale”; 

VISTO il regolamento n. 2016/679/UE del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 
dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati;  

VISTO il decreto legge 29 ottobre 2019, n. 126, recante “Misure di straordinaria necessità 
ed urgenza in materia di reclutamento del personale scolastico e degli enti di ricerca 
e di abilitazione dei docenti”, convertito, con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 
2019, n. 159 e, in particolare, l’articolo 1 quater, recante “Disposizioni urgenti in 
materia di supplenze”, che introduce modificazioni all’articolo 4 della legge 3 maggio 
1999, n. 124, e all’articolo 1, comma 107, della legge 13 luglio 2015, n. 107, volte 
all’introduzione di graduatorie provinciali per l’assegnazione di contratti a tempo 
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determinato su posto di supplenza annuale o sino al termine del servizio;  

VISTA  l’Ordinanza del Ministro dell’Istruzione 6 maggio 2022, n. 112, con la quale sono stati 
disciplinati per il biennio relativo agli anni scolastici 2022/2023 e 2023/2024, 
l’aggiornamento, il trasferimento e il nuovo inserimento nelle graduatorie provinciali 
per le supplenze e nelle graduatorie di istituto su posto comune e di sostegno nonché 
l’attribuzione degli incarichi a tempo determinato del personale docente nelle 
istituzioni scolastiche statali, su posto comune e di sostegno, e del personale 
educativo;  

VISTO  il D.L. 73/2021 e, in particolare, l’art. 59 c. 4 che ha previsto “Misure straordinarie per 
la tempestiva nomina dei docenti di posto comune e di sostegno e semplificazione 
delle procedure concorsuali del personale docente; 

VISTO il D.M. n. 188 del 21.07.2021 “Procedura straordinaria in attuazione dell'articolo 5-
ter del decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 228”; 

VISTO il decreto ministeriale 30 luglio 2021, n. 242, recante “Procedura straordinaria in 
attuazione dell’articolo 59, commi da 4 a 9, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73”, 
con particolare riferimento agli articoli 6, 8 e 9;  

VISTO l’art. 5 ter del D.L. n. 228 del 30.12.2021 che prevede che l’applicazione della 
procedura prevista dall’Art. 59 c. 4 del D.L. n. 73 del 25.05.2021 “è prorogata per le 
assunzioni riguardanti i posti vacanti e disponibili nelle scuole di ogni ordine e grado 
per l'anno scolastico 2022/2023, limitatamente ai soggetti iscritti nella prima fascia 
delle graduatorie provinciali per le supplenze riservate ai docenti in possesso del 
titolo di specializzazione su sostegno”;  

VISTO il provvedimento di questo Ufficio prot. n. 14751 del 26.08.2022 e successive 
integrazioni e modificazioni con cui sono state approvate e contestualmente 
pubblicate sul sito istituzionale le Graduatorie Provinciali per le Supplenze provincia 
di Catania valide per il biennio 2022/2023 e 2023/2024; 

VISTO il proprio provvedimento prot. n.14690 del 25.08.2022 con cui sono stati individuati 
gli aspiranti alla stipula dei contratti a tempo determinato ex art.5 ter del d.l 228 del 
2021; 

VISTO il provvedimento di questo Ufficio prot. n. 16632 del 14.07.2023 con cui sono state 
approvate e contestualmente ripubblicate sul sito istituzionale le Graduatorie 
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Provinciali per le Supplenze provincia di Catania valide per il biennio 2022/2023 e 
2023/2024; 

VISTA la nota del MIM n. 43440 del 19.07.2023 concernente istruzioni e indicazioni 
operative in materia di supplenze per il personale docente educativo ed ata; 

VISTO l’art. 36 del CCNL del 2006 relativo al personale comparto scuola; 

VISTO il decreto dell’USR per la Sicilia prot. n. 32770 del 26.07.2023 con cui vengono 
approvati gli elenchi dei candidati che hanno conseguito l’idoneità nel concorso 
straordinario di cui all’articolo 59, commi da 4 a 9, del Decreto-Legge 25 maggio 2021, 
n. 73, convertito con modificazioni dalla legge 23 luglio 2021, n. 106 e di cui all’art. 5 
ter del D.L. n. 228 del 30.12.2021;   

RITENUTO necessario procedere alla esclusione dalle graduatorie provinciale delle supplenze 
di         questa provincia dei candidati che hanno conseguito l’idoneità nel concorso 
straordinario di cui all’articolo 59, commi da 4 a 9, del Decreto-Legge 25 maggio 2021, 
n. 73, convertito con modificazioni dalla legge 23 luglio 2021, n. 106 e di cui all’art. 5 
ter del D.L. n. 228 del 30.12.2021; 

DECRETA 

L’esclusione dalle Graduatorie provinciali di supplenza della Provincia di Catania, valevoli 

per il biennio relativo agli anni scolastici 2022/2023 – 2023/2024, per la classe di concorso 

ADMM, dei candidati che hanno conseguito l’idoneità nel concorso straordinario di cui all’articolo 

59, commi da 4 a 9, del Decreto-Legge 25 maggio 2021, n. 73, convertito con modificazioni dalla 

legge 23 luglio 2021, n. 106 e di cui all’art. 5 ter del D.L. n. 228 del 30.12.2021 

Il presente provvedimento viene pubblicato sul sito internet istituzionale dell’intestato 
Ufficio Scolastico Provinciale con valore di notifica agli interessati ad ogni effetto di legge. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso straordinario al Presidente della 
Repubblica entro 120 giorni oppure ricorso giurisdizionale al competente T.A.R., entro 60 giorni 
dalla data di pubblicazione del presente decreto sul sito web istituzionale dell’intestato Ufficio.   

Il Funzionario delegato 
                        Rosita D’Orsi 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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